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INSTITUT FOR 

KOMMUNIKATION OG KULTUR 

AARHUS UNIVERSITET 

 

Mødedato: 23. juni 2026 kl. 9-11 
Mødested: 1586-114 (Forskerhuset), Kasernen 
Mødeemne: Forskningsudvalgsmøde 
 
Deltagere: Riccardo Fusaroli, Birgitte Stougaard Pedersen, Ushma Chauhan Jacobsen, Majken 

Kirkegård Rasmusen (i stedet for Eva Eriksson), Inger Schoonderbeek Hansen, Simona Zetter-

berg-Nielsen, Stefan Kjerkegaard, Mathias Bonde Korsgaard, Stefan Iversen, Henrik Bødker, 

Unni From, Tore Rye Andersen, Bjarke Skærlund Risager, Helle Breth Klausen, Marie Emilie 

Vennemoes Holt (referent) 

 

Afbud: Søren Pold, Matilde Nisbeth Brøgger, Mikkel Wallentin, Kasper Hedegård Schiølin, Ka-

ren-Margrethe Simonsen (AL-rep.). 

 

 

 

 

 

 

 

Punkt på dagsorden  Referat Opfølgning  

 

1. Godkendelse af dagsorden Dagsorden godkendt. 

 

 

2. Godkendelse af referat Referat godkendt. 
 

 

3. Besøg af Forskningsstøtte-

enheden (FSE), kl. 9.00-9.45 

 

Fondsrådgiver Rikke Hartmann Haugaard fra FSE 
holdt oplæg om enhedens tilbud og de virkemidler 
de supporterer. Slides fra oplægget bliver efterføl-
gende delt til forskningsudvalget. 
 

 

 

4. Nyt fra institutleder Der er igangsat en inddragelsesfase vedrørende 
ACA-omorganiseringen, hvor der i august lægges 
op til drøftelse af opgavefordeling mellem centralt 
og decentralt niveau. Materialet er fortsat under 
kvalificering og vil indgå i den kommende hørings-
fase. 
Der blev udtrykt bekymring for tidsrammen for 
inddragelsen hen over sommeren. Placering af 
forskningsstøtte blev kort drøftet, og der blev peget 
på behovet for både central og lokal forankring. Der 
var desuden opmærksomhed på ph.d.-området og 
ønsket om at bevare velfungerende elementer. 

IKK har fået tilført ekstraordinære basismidler, 
som investeres i strategiske stillinger inden for di-
gitalisering, didaktik og innovation. Midlerne er 
udmøntet i flere faser, hvor der i første blev inve-
steret i to ph.d.-stipendier i sprogteknologi samt 
styrkelse af området Æstetik, Didaktik og Digitali-
sering. Efterfølgende er der prioriteret stillinger in-
den for bl.a. sprogområdet, medier og journalistik, 
kognitionsvidenskab og informationsvidenskab, 
hvor flere endnu ikke er besat. 
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I tredje fase (2026-2032) planlægges tenure track-
adjunkturer med fokus på innovation, hvor der al-
lerede er besat én stilling i dramaturgi, og øvrige 
stillinger forventes inden for bl.a. cybersikkerhed, 
konferencetolkning, litteraturformidling og sprog-
teknologi.  
DSI-stillinger er desuden aktuelt i opslag. 

5. Nyt fra viceinstitutleder Der er udsendt indkaldelse af forslag til medlem-

mer til de faglige forskningsråd i DFF. Der er frist 

for tilbagemelding til Bjarke, hvis man ønsker at 

blive indstillet, den 24/6/26. 

 

Til efteråret gennemgås centerporteføljen på bag-

grund af forskningsevalueringen, med forventning 

om mere stringente kriterier for centre. 

 

Der er opdateret notat om frikøbspolitik for at ty-

deliggøre gældende praksis og imødegå tidligere 

misforståelser. Det vil blive præciseret, at samme 

regler gælder for eksternt forankrede projekter. 

 

På FUA-mødet blev det drøftet, at processen for 

tværdisciplinære klynger er justeret, og at der nu 

er fastsat frist 17/9/26 for en kort pitch, hvorefter 

videre proces følger. Der udsendes yderligere in-

formation.  

 

Der er godkendt en forsøgsordning i 2026 med 

praktikstipendier til ph.d.-kandidater, der for ny-

lig har indleveret afhandling ved Arts. Ordningen 

er udarbejdet af prodekan for forskning og fakul-

tetsledelsen og har til formål at give nyuddannede 

ph.d.’er mulighed for at udvikle innovationskom-

petencer, opbygge nye faglige samarbejder samt få 

erfaring med arbejde uden for eget forsknings-

miljø. 

Der kører en proces i regi af institutledelsen ift. At 

indsende ansøgninger. 

 

Endelig var der drøftelser om internationale ran-

kings samt CoARA, herunder behovet for at ud-

brede kendskab til principperne i organisationen.   

 

 

 

 

6.  Opfølgning på forsknings-

programevaluering og -tilmel-

ding 2026 

Der er gjort status efter tilmeldingsfristen. Tore 
gennemgik slides med oversigt over forsknings-
programmernes sammensætning, herunder ledel-
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sesteam samt antal primære og sekundære med-
lemmer. Der kan fortsat forekomme mindre æn-
dringer. Ét program (EMA) genoprettes ikke på 
grund af for få primære medlemmer, men kan 
fortsætte året ud med planlagte aktiviteter. I over-
gangsperioden kan medlemmerne være tilknyttet 
to forskningsprogrammer. 
 
Der var opmærksomhed på behovet for en mere 
systematisk introduktion af forskningsprogram-
mer til nye ph.d.-studerende, da kendskabet til 
programmerne varierer. Det blev fremhævet, at 
dette bl.a. kan styrkes gennem vejledere eller fæl-
les introduktioner. 
 

7.  Drøftelse af Forskningssta-

tus 

Forskningsplaner skal på sigt erstatte det nuvæ-
rende forskningstilsyn. Ordningen er planlagt til 
beslutning i foråret 2027 og implementering i ef-
teråret 2027, men på IKK arbejdes der med en pi-
lot allerede i efteråret 2026. 
Formålet er at bevæge sig fra kontrol til en mere 
understøttende og dialogbaseret tilgang til forsk-
ningsaktivitet og -udvikling. Der lægges vægt på, 
at formatet skal være enkelt og meningsfuldt og 
fungere som afsæt for faglig dialog frem for admi-
nistrativ byrde. 
Der blev drøftet behovet for fleksibilitet i skabelo-
ner og metodefrihed. Samtidig blev der rejst 
spørgsmål om opbevaring, adgang og status i rela-
tion til fx MUS og lektoransættelser. Det blev præ-
ciseret, at materialet tænkes som et dialogredskab, 
der følges op årligt, primært i forbindelse med 
MUS. 
 
 

 

8.  Evt. 
 

  


